Fiches métier de la Fonction Publique Hospitaliere

Famille : Soins
Sous-famille : Assistance aux soins
Code métier : 05R20 Code Rome : 11133 Code FPT :

Socio - esthéticien(ne)

> DEFINITION :
Réaliser des soins socio-esthétiques adaptés, le toucher relationnel, I'hygiéne corporelle
appliquée et les soins portés sur I'apparence de la personne dans le but de revaloriser
I'image de soi et de favoriser la réparation identitaire contribuant a I'inscription de la
personne dans son environnement.

> AUTRES APPELLATIONS COURANTES :
Psycho-socio esthéticien(ne)

> LES ACTIVITES DU METIER :
+ Accueil, encadrement et accompagnement pédagogique de personnes (agents,
d’étudiants, stagiaires, etc.)
+ Bilan clinique d’un patient, spécifique au domaine (entretien / examen, recueil
d'information, travail de synthése, restitution...)
+ Controle et suivi de la qualité des prestations, dans son domaine d’activité
+ Controle, suivi et bilan des actions réalisées, dans son domaine
+ Coordination des programmes / des projets / des activités
+ Elaboration du projet de soins et du plan du traitement du patient, de la personne
+ Enseignement et supervision de travaux dirigés de recherche et d’études, dans son
domaine de compétence
+ Réalisation de soins corporels et esthétiques dans son domaine d’activité
+ Réalisation de soins spécifiques a son domaine d’intervention

» SPECIFICITES DANS LE METIER :

» LES SAVOIR-FAIRE REQUIS DU METIER :
+ Adapter I'esthétique du produit au go(t du patient
+ Analyser / évaluer la situation clinique d’une personne, d’'un groupe de personnes,
relative & son domaine de compétence
+ Choisir et mettre en oeuvre les techniques et pratiques adaptées au patient, au regard
de son métier / sa spécialité
+ Concevoir, formaliser et adapter des procédures / protocoles / modes opératoires /
consignes relatives a son domaine de compétence
+ Conduire et animer des réunions
+ Conseiller et orienter les choix d’'une personne ou d’un groupe, relatifs a son domaine
de compétence
+ Créer et développer une relation de confiance et d'aide avec le patient et / ou son
entourage
+ Définir et mettre en oeuvre les soins esthétiques adaptés a la personne, relatifs a dans
son domaine de compétence
+ Définir et utiliser les techniques et pratiques adaptées a son metier
+ Evaluer la volonté et le consentement de la personne protégée
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> CONNAISSANCES ASSOCIEES :

Soins esthétiques Connaissances
approfondies
Communication et relation d'aide Connaissances 44021
approfondies
Santé publique Connaissances
détaillées
Psychosomatique Connaissances
détaillées
Psychosociologie du handicap Connaissances 14414
détaillées
Psychologie clinique Connaissances
détaillées
Ethique et déontologie médicales Connaissances 14220
détaillées
Techniques et protocoles de soins Connaissances 43412
détaillées

> RELATIONS PROFESSIONNELLES LES PLUS FREQUENTES :
Equipe médicale du service pour I'accord d’intervention sur un patient ou sur un groupe
de patients.
Equipe soignante et autres prestataires de service (coiffeur, kinésithérapeute) pour
I'intégration dles soins esthétiques dans la planification des soins au patient.
Cadres de santé pour la transmission des besoins et organisation du temps de travail.
Direction des services économiques pour les commandes de matériels et produits.

> ETUDES PREPARANT AU METIER ET DIPLOME(S) :
Formation de niveau BTS psycho-socio-esthétique
Bac pro esthétique ou équivalent diplome niveau IV en esthétique

> PREREQUIS INDISPENSABLES POUR EXERCER LE METIER :

et formation de niveau bts psycho-socio-esthétique (premiére session : fin 2008)

> CORRESPONDANCES STATUTAIRES EVENTUELLES :
Aide-soignant
Autres grades Catégorie C

> PROXIMITE DE METIER : PASSERELLES COURTES :
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» PROXIMITE DE METIER : PASSERELLES LONGUES :
Métiers de la rééducation :
Ergothérapeute,
Psychomotricien
Psychologue

> TENDANCES D'EVOLUTION DU METIER : LES FACTEURS CLES A MOYEN
TERME :
Développement des soins de support et d'accompagnement au patient, dans une optique
du « prendre soin », dans des services ciblés avec prise en charge de pathologies
lourdes, chroniques et psychosociales.
Demandes d’intervention dans les secteurs extra-institutionnels au domicile des patients.

> CONSEQUENCES MAJEURES SUR L'EVOLUTION DES ACTIVITES ET DES
COMPETENCES :
Intégration plus importante dans I'équipe de soins pluridisciplinaire nécessitant une
coordination accrue.
Intégration dans le secteur de la formation.
Déplacement sur les structures extra hospitaliéres et développement de connaissances
en pathologie et prise en charge du patient.
Augmentation du travail en réseau et en interprofessionnalité.
Développement de connaissances en pédagogie et en communication comportementale.
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